UNIVERSIDADE
CATOLICA
PORTUGUESA

REITORIA

EDITAL/0088/2024

AVISO DE ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL
PARA ATRIBUICAO DE UMA BOLSA DE INVESTIGACAO (BI-LIC)

Referéncia CBR/BI-LIC/3-2024

Por Despacho da Reitora da Universidade Catdlica Portuguesa, Prof.2 Doutora Isabel Capeloa Gil, foi deliberado
abrir concurso para atribuicdo de uma Bolsa de Investigagdo para estudante de Mestrado, ao abrigo do
Regulamento de Bolsas de Investigagdo da UCP, para o exercicio de atividades de investigacio na area cientifica
de Parasitologia a serem desenvolvidas no Catolica Biomedical Research Centre (CBR), financiada pelo programa
de bolsas de pds-doutoramento Junior Leader da Fundagdo “la Caixa” através do projeto “3D TrypSeq — High
Resolution, high-throughput systems for decoding parasite sequestration”, com a referéncia 2023-7068.

1. REQUISITOS GERAIS DE ADMISSAQ

¢ No momento da candidatura, os candidatos devem estar inscritos num curso conducente ao grau de
Mestre.

* Néo ter beneficiado de uma bolsa para estudante de mestrado por mais de dois anos, incluindo a
duracdo maxima da bolsa a ser atribuida neste concurso.

2. REQUISITOS ESPECIFICOS DE ADMISSAQ
¢ Licenciatura em Biologia Celular ou drea relacionada.
¢ Experiéncia prévia em contexto laboratorial de pelo menos 2 meses.
e Excelente capacidade de lideranga e comunicagio.
» Excelente dominio da lingua inglesa.
e Conhecimento tedrico-pratico de biologia de células vasculares (preferencial).

3. PLANO DE TRABALHOS
* Microfabricagdo de sistemas tridimensionais de adesdo de parasitas.
¢ Avalia¢cdo impacto da biomecénica na capacidade de adesdo de parasitas tripanossomas.
e Analise e reportagem de resultados.

4. LEGISLACAO E REGULAMENTACAO APLICAVEL
Lei n.2 40/2004, de 18 de agosto (Estatuto do Bolseiro de Investigagdo Cientifica), na redagio que dada pelo
Decreto-Lei n.2 123/2019, de 28 de agosto e Regulamento de Bolsas de Investigagdo da UCP.

5. LOCAL DE TRABALHO

O trabalho sera desenvolvido nas instalages da Catélica Biomedical Research Centre, Lisboa - Oeiras, sob a
orientag¢do cientifica da Professora Sara Silva Pereira.
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6. DURACAO DA BOLSA

A bolsa serd atribuida por um periodo de 6 meses, em regime de exclusividade. A bolsa tem inicio previsto para
15/02/2025.

A bolsa podera ser renovada por iguais periodos até ao limite maximo de duragdo permitida pelos regulamentos
em vigor ou até ao fim do projeto em que se enquadra.

7. VALOR DO SUBSIDIO DE MANUTENGCAO POSSIVEL

O montante da bolsa corresponde a €990.98 mensais, sendo esta verba paga mensalmente por transferéncia
bancaria. O bolseiro terd um seguro de acidentes pessoais durante todo o periodo da bolsa.

Caso ndo esteja abrangido por qualquer regime de prote¢do social, o bolseiro pode assegurar o direito a
Seguranga Social através da adesdo ao regime de Seguranca Social Voluntéria, nos termos do Cédigo dos
Regimes Contributivos do Sistema Previdencial de Seguranca Social. Desde que a bolsa atribuida tenha uma
duracdo minima de 6 meses, o bolseiro terd direito a ser reembolsado, pela UCP, dos encargos resultantes das
contribuigbes que se apliquem ao primeiro escaldo referido no artigo 36.2 do Decreto-Lei n.2 40/89, de 1 de
fevereiro, podendo optar por pagar uma base de incidéncia mais elevada, a seu cargo.

8. METODOS DE SELEGAO
A nota final do candidato serd apresentada numa escala de 0 a 100.
Os critérios a utilizar na avaliacdo serdo os seguintes:

A. Awvaliacdo curricular e carta de motivacdo (50%)

B. Referéncias (20%)

C. Experiéncia prévia (30%)

Se considerado necessario pelo juri, os/as candidatos/as com melhor classificagdo poderdo ser entrevistados/as
e a avaliagdo incidird, entdo, na sua avaliagdo prévia (50%) e na entrevista de seleg¢do (50%).

O juri reserva-se o direito de ndo selecionar nenhum candidato se considerar que nenhum deles tem o perfil
exigido.

9. COMPOSICAO DO JURI DE SELECAO
Prasidente do Juri: Prof.2 Doutora Sara Silva Pereira
Membro Efetivo: Prof. Doutor Claudio Franco; e Doutora Ana Figueiredo.

10. DOCUMENTOS NECESSARIOS A CANDIDATURA
As candidaturas devem ser submetidas em inglés e tém obrigatoriamente que incluir os seguintes documentos:
1. Curriculum Vitae, incluindo todos os elementos de acesso aos requisitos de admissdo, nomeadamente
todas as bolsas de investigacdo anteriormente atribuidas, se aplicavel.
2. Carta elaborando os motivos e objetivos da candidatura a presente posigdo.
3. Comprovativo de inscrigdo num curso conducente ao grau de Mestre.
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11. PRAZOS E SUBMISSAO DE CANDIDATURAS

Os documentos necessdrios devem ser enviados por e-mail para sarapereira@ucp.pt de 23/12/2024 a
07/01/2025 (até as 17h, hora de Lisboa)}, com a referéncia seguinte colocada no Assunto do e-mail: CBR/BI-
LIC/3-2024- #Nome do Candidato#.

Nenhum documento que deveria ter sido apresentado em fase de candidatura pode ser apresentado apés o
prazo fixado para o efeito no anlncio de abertura. O incumprimento do prazo fixado para a apresentacio da
candidatura, bem como a falta de apresentagdo ou a apresentagdo tardia dos documentos referidos na presente
alinea determinardo a exclusdo do concurso. As falsas declaragbes prestadas pelos candidatos s3o puniveis por
lei.

12. DELIBERAGAO E PUBLICAGAO DOS RESULTADOS

O juri delibera em conformidade com os critérios de sele¢iio adotados e divulgados. As atas das reunides do
painel devem incluir um resumo do contelido da reunido. Apds a aplicagiio dos critérios de sele¢do, o juri elabora
uma lista classificada dos candidatos aprovados e as respetivas classificagdes.

Os resultados da avaliagao serdo enviados por e-mail a todos os candidatos no prazo méximo de 90 dias uteis
apods a data-limite para a apresentacdo das candidaturas.

Nos 10 dias uteis apés a comunicagdo da decisdo final, o candidato selecionado devera confirmar por escrito a
sua disponibilidade para iniciar a bolsa na data proposta. Em caso de indisponibilidade, a oferta sers feita ao
candidato seguinte da lista classificada.

13. AUDIENCIA PREVIA, RECLAMAGOES E RECURSOS

Em caso de decisdo desfavorivel, os candidatos dispordo de 10 dias Gteis apds a notificagio para se
pronunciarem em audiéncia prévia, se assim o desejarem, nos termos do Cédigo do Procedimento
Administrativo. A decisdo final pode ser objeto de reclamag&o no prazo de 15 dias Gteis ou, em alternativa, de
recurso no prazo de 30 dias uteis, com ambos os prazos a comegar na data da notifica¢3o inicial. A reclamagio
ou recurso deve ser dirigido a Reitoria da Universidade Catolica Portuguesa. Apds esta notificacdio, e caso n3o
haja alegagdes, os resultados tornar-se-Go definitivos. Os candidatos nao elegiveis serdo notificados por e-mail,
com detalhes dos elementos de elegibilidade em falta.

14. POLITICA DE PRIVACIDADE

A Universidade Catdlica Portuguesa é responsavel pelo tratamento de Dados Pessoais de acordo com o
Regulamento (UE) 2016/679 — Regulamento Geral sobre a Protegio de Dados.

Os dados pessoais submetidos no ambito do presente procedimento concursal s3o tratados apenas no dmbito
do referido procedimento concursal, e serdo tratados pela Universidade Catdlica Portuguesa com a finalidade
de verificar 0 cumprimento, pelos candidatos, dos pressupostos estabelecidos na legislacdo aplicivel 3 sua
contratacdo. A oposi¢do ao tratamento de dados por parte dos candidatos impossibilitard a aceitacdo da
candidatura e, por conseguinte, a sua anélise e avaliag3o.

Os dados pessoais do Titular dos Dados, caso sejam indispenséveis ao cumprimento das obrigacBes da
Universidade Catdlica Portuguesa, poderdo ser transmitidos a terceiros, nomeadamente as Entidades
Financiadoras identificadas neste anuncio.

O periodo de conservacdo dos dados corresponde ao periodo legalmente definido de cinco anos.
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O Titular dos Dados tem o direito de se opor a recolha e tratamento dos dados, tem o direito a verificacdo, o
direito a retificagdo, o direito ao apagamento e o direito a limitacio do tratamento dos dados recolhidos. No
entanto, o exercicio de tais direitos pode ser excluido quando os dados pessoais forem utilizados para proteger
o interesse publico, nomeadamente na detegdo e prevengdo de crimes ou quando sujeitos a regras profissionais
de confidencialidade.

O Titular dos Dados tem o direito de acesso e portabilidade dos dados.

Direitos dos Titulares dos Dados Pessoais: https://www.ucp.pt/rights-data-subjects.

Para efeitos de exercicio dos respetivos direitos, por favor, contactar a Universidade através do endereco de e-
mail compliance.rgpd@ucp.pt.

O Titular dos Dados tem sempre o direito de contactar e apresentar uma reclamagdo junto da Comissdo Nacional
de Prote¢do de Dados.

15. POLITICA DE NAD DISCRIMINAGAO E IGUALDADE DE ACESSO

A Universidade Catdlica Portuguesa promove ativamente uma politica de ndo discriminagdo e igualdade de
acesso, pelo que nenhum candidato pode ser privilegiado, beneficiado, prejudicado ou privado de quaisquer
direitos, ou estar isento de quaisquer deveres com base na sua ascendéncia, idade, género, orientagdo sexual,
estado civil, situagdo familiar, condicGes familiares e econdmicas, instrucdo, origem ou condicdo social,
patriménio genético, capacidade de trabalho reduzida, deficiéncia, doenga crénica, nacionalidade, origem
étnica ou racga, territdrio de origem, lingua, religido, convicgdes politicas ou ideoldgicas e filiagdo sindical.

16. CONTACTOS PARA ESCLARECIMENTOS:
Catdlica Biomedical Research Centre, Rua da Quinta Grande 6, 2780-156 QOeiras.

Departamento de Recursos Humanos
drh.sede@ucp.pt; 217 214 031/2

Lisboa, 20 de dezembro de 2024.

A Reitora

‘ Ce
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