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Regulamento da Faculdade de Medicina da
Universidade Catdlica Portuguesa

Preambulo

A Faculdade de Medicina, como Unidade Basica de Ensino e Investigacdo da Universidade
Catdlica Portuguesa, estd empenhada em desenvolver um ensing de Medicina inspirador e
inovador, intimamente associado 3 investigacdo cientifica, para formar profissionais de sadde
com capacidade de gerar conhecimento, com elevado sentido de ética e responsabilidade social,
que contribuam para a melhoria continua dos cuidados de saide e o aumento do bem-estar das
populagoes.

O presente Regulamento emana do Art. 21.2 dos Estatutos da Universidade Catdlica Portuguesa,
ajustando-se ao modelo de gestdo da Universidade, sem prejuizo, porém, das especificidades
do ensino médico.

Neste contexto, a Faculdade de Medicina, com base nos principios enformadores da
Universidade Catdlica Portuguesa, assume a sua missao na area das ciéncias da saude, com
enfoque no ensino médico, que implica um modelo de organizagdo adequado ao cumprimento
dessa missao.

CAPITULOI

Natureza, missao, objetivos e autonomia

Artigo 1.2
Natureza

1. A Faculdade de Medicina, adiante designada por FM, é uma unidade basica de ensino e
investigacdo nos termos do n.2 1 do Art. 17.2 dos Estatutos da Universidade Catolica
Portuguesa, adiante designada por UCP.

2. A FM pode constituir, nos termos do n.2 1 e 2 do Art. 18.2 dos Estatutos da UCP,
departamentos cientificos.

3. AFM rege-se:

a) Pelos Estatutos da UCP;

b} Pelo Estatuto da Carreira de Docente da UCP;
c) Pelo presente Regulamento.

d) Pelos demais regulamentos aplicaveis.

Artigo 2.2

Missdo e objetivos

1. A missdo da FM é formar futuros médicos e profissionais de sadde de exceléncia.
2. Para atingir esta missdo, fomentar-se-a uma cultura gue integra o ensino, a investigacao
bdsica, transiacional e clinica com os cuidados de salide primarios e especializados.
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3. O cumprimento da missdo, referida no numero anterior, é realizada mediante a
prossecucdo dos seguintes objetivos:

a)

b}

d)

e)

Formar clinicos e profissionais de saude, através de programas educacionais
inspiradores, que integrardo um profundo conhecimento cientifico com
elevadas competéncias clinicas e de comunicagao;

Capacitar para a autoaprendizagem 3o longo da toda a vida, no sentido de
formar excelentes profissionais e colaboradores, bem como comunicadores
compassivas & com grande responsabilidade social;

Incrementar a colaboracdo multidisciplinar que permitird aos profissionais a
adaptacdo aos desafios das evolugbes tecnoldgicas e sociais, como parceiros
dos sistemas de saude;

A investigacao colaborativa significativa que permitira avangos na pratica da
medicina e da saude;

0 servico a comunidade no espirito da ética Cristd, assegurando o respeito pela
liberdade intelectual, necessidades, dignidade, sofrimento e esperangas de
cada individuo.

Artigo 3.2

Autonomia

1. AFM goza de autonomia nos termos dos Estatutos da UCP para as unidades basicas.
2. A FM elabora os regulamentos necessarios a sua organizacao e funcionamento que
submete a aprovagdo superior, nos termos dos Estatutos da UCP.

Artigo 4.2

Sede e Emblema

1. AFM tem a sua sede no campus de Sintra.
2. A FM usa o emblema da UCP inscrevendo em posigdo subjacente a designagdo
“Faculdade de Medicina”.
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1. AFM pode adotar, para além dos drgaos previstos nos Estatutos da UCP, outros drgaos
dada a especificidade da unidade.
2. Sdo orgdos da FM:

a.

" ono

O Diretor;

0 Conselho de Diregao;
O Conselho Cientifico;
0 Conselho Pedagogico;
0 Conselho Estratégico.

Artigo 6.2

Diretor

i. O Diretor é nomeado pelo Magno Chanceler da UCP, sob proposta do Reitor, em regra
de entre professores catedraticos ou associados da FM.

2. Aescolha do Diretor é precedida de consulta informal, de docentes e de representantes
de docentes, nos termos do n.2 2 do Art. 38.2 dos Estatutos da UCP.

3. A nomeacdo do Diretor é feita por trés anos, com possibilidade de renovac3o, sendo o
mandato revogavel ad nutum.

4. O Diretor pode propor ao Reitor a nomeagao de um Diretor Adjunto para o coadjuvar
no exercicio das suas funcdes.

Artigo 7.2

Competéncias do Diretor

Compete ao Diretor:

a)
b)

c}
d)
e)
f)
g}
h)

i)
i

n)
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Representar a FM;

Convocar, fixar 2 ordem de trabalhos e presidir as reunides dos drgdos de
governo da FM;

Executar as deliberacfes dos orgdos competentes para o governo da
Universidade, bem como as emanadas dos drgdos proprios da FM;

Promover e coordenar a agdo da FM, especialmente em tudo o que se refere a
investigacao e ao ensino;

Assegurar o funcionamento dos servigos da FM;

Velar pelo cumprimento dos Estatutos da UCP e regulamentos da FM;

Manter o Reitor informado sobre o funcionamento da FM em todas as suas
dimensbes;

Elabarar e apresentar ao Reitor o relatgric anual da FM;

Elaborar o projeto de orgamento da FM;

Ordenar gastos correntes da FM, de acordo com o seu orcamento;

Fomentar a harmoniz e o espirito comunitario dentro da FM;

Constituir comissdes, tendo em vista fins cientificos, pedagdgicos e outros;
Propor ao Reitor a designagdo do Diretor Adjunto e do Diretor Executivo e, bem
assim, a constituicdo do Conselho de Diregdo, do Conselho Cientifico, do
Conselho Pedagdgico e do Conselho Estratégico;

Propor ao Reitor, para homelogagdo, a exclusdo de estudantes, nos termos do
Art. 58.2 dos Estatutos da UCP.
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Artigo 8.2
Conselho Cientifico

1. O Conselho Cientifico tem a composi¢ao seguinte:

a) Presidente, o Diretor da FM, que convoca, fixa a ordem de trabalhos e preside
as reunides;

b} Todos os Professores Catedréticos e Associados de carreira em regime de tempo
integral ou dedicagdo plena na FM;

¢) Coordenadores das Comissdes de Curso;

d) Diretores de Centros de Investigacao e Institutos;

e} Coordenadores de Departamentos Cientificos.

2. A convite do préprio Conselho e mediante homologagdo do Reitor, podem integrar o
Conselho Cientifico os Professores e Investigadores doutorados que colaborem com a
UCP e nao acumulem fungdes com qualquer outra instituicdo de ensino.

3. O Conselho Cientifico redne ordinariamente uma vez por trimestre e
extraordinariamente sempre que o Presidente, por iniciativa prdpria ou a solicitagdo de
um terco, pelo menos, dos seus membros, o convoque.

4. 0 Conselho Cientifico tem quorum desde que esteja presente mais de metade dos seus
membros em efetividade de funges.

Artigo 9.2
Competéncias do Conselho Cientifico

1. Compete a0 Conselho Cientifico:

a) Elaborar os projetos de regulamentos da FM;

b} Propor modificagdes aos regulamentos da FM;

c) Fazer propostas e dar parecer sobre os planos de estudos e sobre os
regulamentos dos ciclos de estudos da FM;

d) Propor a criagdo, reestruturagdo e exting3o de ciclos de estudos da FM;

e} Fazer propostas sobre o desenvolvimento das atividades cientificas, de
extensao cultural e de prestacgao de servigos a comunidade;

f} Pronunciar-se sobre a realizagio de projetos auténomos de ensino e
investigacdo, no dmbito da FM, e apresentar propostas a este respeito;

g) Apresentar propostas de recrutamento, provimento, promogdo e dispensa do
pessoal docente e investigador;

h) Distribuir o trabalho docente e de investigacdo pelos docentes e investigadores
da FM;

i} Propor a abertura de concursos para as vagas de professores do quadro e a
composicao dos respetivas juris;

J) Nomear, sob proposta do estudante e ouvido o Coordenador da Comissdo de
Curso, o orientador da disserta¢do, do trabalho de projeto ou do relatério de
estagio;

k) Propor a composicao dos joris para provas de mestrado;

I} Propor a composigdo dos juris das provas para o titulo de agregado;

m) Fazer propostas e dar parecer sobre a aquisicdo de equipamenta cientifico e
bibliogréfico e seu uso;

n} Pronunciar-se sobre a equivaléncia de estudos feitos em outras unidades da
UCP ou em outras universidades ou instituicdes de ensino superior;
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0) Pronunciar-se sobre os pedidos de reingressos nos ciclos de estudos, mediante
parecer da Coordenagdo do Curso ou do Conselho Pedagdgico;
p) Concederaequivaléncia de graus académicos estrangeiros na area da Medicina,
ou propor a composicdo dos respetivos juris, nos termos da lei;
q) Pronunciar-se sobre a concessdo do grau de Doutor honoris causa;
r} Apreciar a atividade pedagdgica dos docentes, bem como, em matéria de
processo doutrinal, exercer as competéncias que lhe sdo atribuidas pelo
ECDUCP;
s) Elaborar o seu regulamento interno.
2. 0 Conselhe Cientifico pode delegar no Conselho de Dire¢gao competéncias referentes as
alineas g) e h) do ndmero anterior.
3. Para efeito do disposto nas alineas g}, i) e I) do n.” 1, sé tém direito de voto os docentes
de categoria superior 3 dos candidatos.
4. Nas propostas de provimento do pessoal docente e investigador, o Conselho Cientifico
deve ter em consideragao as circunstancias que, segundo o Estatuto da Carreira de
Docente da UCP, constituem justa causa da cessagao dos respetivos contratos.

Artigo 10.2
Conselho de Direcdo

1. O Diretor exerce os seus poderes assessorado pelo Conselho de Diregao.

2. 0 Conselho de Direcdo é constituido pelo Diretor, pelo Diretor Adjunto, pelo Diretor
Executivo, pelo Diretor Executivo Adjunto e pelos Vogais da Direg3o.

3. OConselho de Direg3o é nomeado pelo Reitor, sob proposta do Diretor, e cessa fungdes
juntamente com este.

Artigo 11.2
Competéncias do Conselho de Dire¢ao

Compete ao Conselho de Diregdo:
a) Coadjuvar o Diretor no exercicio das suas fungdes;
b) Assumir as competéncias delegadas pelo Conselho Cientifico;
c) Propor ao Diretor a constituicdo do Conselho Estratégico;
d) Exercer poder disciplinar em relacdo aos estudantes, de acordo com os
regulamentos da FiV.

Artigo 12.2
Diretor Executivo da Faculdade

1. O Diretor Executivo da Faculdade é nomeado pelo Reitor, sob proposta do Diretor da
FM.

2. O Diretor Executivo pode propor ao Diretor da FM a nomeacado de um Diretor Executivo
Adjunto para o coadjuvar no exercicio das suas fung@es.

Artigo 13.2
Competéncias do Diretor Executivo da Faculdade

Compete ao Diretor Executivo da Faculdade:
a) Assessorar o Diretor da FM nas suas funges;
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b)

Executar as normas estabelecidas para o bom funcionamento dos servigos da
FM;

Participar nas reunides do Conselho de Direcio;

Redigir as Atas do Conselho de Diregcao e do Conselho Cientifico;

Redigir a memdria académica do ano escolar;

Preparar os projetos de regulamento académico, dos regulamentos de acesso e
ingresso e dos editais, para homologagdo superior;

Dar parecer aos requerimentos dos estudantes de acordo com os regulamentos
internos e legislacdo aplicavel;

Superintender nos servicos e nos respetivos colaboradores.

Artigo 14.2

Conselho Pedagogico

1. 0O Conselho Pedagogico tem a composi¢ao seguinte:

a)

b)

d)

e)

Presidente, que & o Diretor da FM ou um membro do Conselho de Direcdo por
ele indicado, a quem compete convocar e fixar a ordem de trabalhos e presidir
as reunioes;

Coordenadores das Comissdes de Curso;

Representantes dos docentes, nomeados pelo Diretor da FM;

Um representante dos estudantes de cada ano curricular de cada curso
conferente de grau, nomeados de acordo com o regulamento interno do
Conselho Pedagdgico;

Diretor Executivo da Faculdade.

2. 0O Conselho Pedagogico é composto paritariamente por elementos dos corpos docente
e discente.

3. O Conselho Pedagdgico redne ordinariamente uma vez por trimestre e
extraordinariamente sempre que o Presidente, por iniciativa prépria ou a solicitagdo de
um tergo, pelo menos, dos seus membros, o convoque.

4. O Conselho Pedagogico tem guorum desde que esteja presente mais de metade dos
seus membros em efetividade de fungQes,

Artigo 15.°

Competéncias do Conselho Pedagégico

Compete ao Conselho Pedagogico:

a)

b)

c}

d)
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Promover a qualidade do ensino, recolhendo e apreciando sugestdes
respeitantes a formas de lecionacdo e aprendizagem, a pratica da
interdisciplinaridade e a aquisicdo de material didatico, bibliografico e
audiovisual;

Pronunciar-se sobre a criagdo de ciclos de estudos, bem como sobre os
programas, visando a melhor coordenacio de unidades curriculares, com o
ohjetivo de evitar eventuais lacunas ou sobreposigdes de conteudos;
Pronunciar-se sobre a orientagdo pedagogica e os métodos de ensino e
avaliagdo das unidades curriculares, quando considere oportuno ou sempre que
for solicitado pelas comissies de curso, por docentes ou por estudantes;
Pronunciar-se sobre a atribuigdo de bolsas de mérito académico;
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e} Propor, elaborar e aprovar os regulamentos de Avaliagao e Transicao de Ano
aplicdveis a cada curso, de acordo com as orientagdes gerais do Regulamento
dos ciclos de estudos da FM;

f) Elaborar e propor o calendario escolar, incluindo o calendario de exames, a
aprovacao do Diretor da FM;

g} Propor os hordrios e respetiva marcagcdo de espacos de aulas dos cursos a
aprovacao do Diretor da FM;

h) Pronunciar-se sobre pedidos de inscricgo em unidades extracurriculares,
isoladas, ouvidos os respetivos Coordenadores de Curso;

i) Pronunciar-se quanto a relevagdo de faltas, ouvidos o5 respetivos
Coordenadores de Curso;

j) Nomear comissdes avaliagdo de admissao aos ciclos de estudos;

k) Moderar e pronunciar-se sobre eventuais conflitos que possam ocorrer no
decorrer no funcionamento dos ciclos de estudos;

Artigo 16.2
Conselho Estratégico

1. O Diretor exerce os seus poderes assessorado pelo Conselho Estratégico.

2. O Conselho Estratégico ¢ um orgdo da FM, constituido por um conjunto de
personalidades externas, designadas pelo Conselho de Direcdo.

3. 0 mandato dos membros do Conselho Estratégico coincide com o mandato do Conselho
de Diregdo que o designou.

Artigo 17.2
Competéncias do Conselho Estratégico

Compete ao Conselho Estratégico:
a) Apoiar o Conselho de Direcdo na elaboracdo de um Plano Estratégico para 5 anos,
ouvidos o Conselho Cientifico e o Conselho Pedagogico;
b} Monitorizag3o periddica da implementagio do Plano Estratégico.

CAPITULO IN

Subunidades da Faculdade de Medicina

Artigo 18.2
Departamentos Cientificos

1. Para coordenacdo da atividade cientifica e do servico docente, a FM constitui
departamentos em harmonia com o disposto no n.2 2 do Art. 18.2 dos Estatutos da UCP.

2. Do departamento fazem parte investigadores e docentes da mesma area cientifica ou
dreas cientificas afins.

3. Os departamentos deverdo assegurar, na medida das suas possibilidades, o servigo
docente da respetiva area cientifica e articularem-se entre si.
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4. 0O departamento é dirigido por um Coordenadar, designado em sede de Conselho
Cientifico.

Artigo 19.2

Competéncias dos Departamentos Cientificos

Compete ao departamento:
a) Dar cumprimento as deliberagdes emanadas do Conselho Cientifico;
b) Elaborar planos de investigacdo;
¢} Coordenar a programacado das unidades curriculares cuja coordenag¢do seja
confiada a docentes do departamento;
d) Propor a quem de direito tudo o que for julgado oportuno para a atividade do
departamento.

Artigo 20.2
Centro de Investigacdo

1. O Centro de Investigacdo € uma unidade de investigagdo cientifica e desenvolvimento
tecnoldgico da FM, na area das ciéncias da saude.
2. 0O Centro de Investigacao rege-se pelos Estatutos da UCP, em particular pelo artigo 43.2
e 44.2 e pelo presente Regulamento,
3. O Centro de Investigagdo tem a sua sede na FM, no campus de Sintra.
4. S30 6rgdos do Centro de Investigagdo:
a. 0 Conselho de Diregdo;
b. O Conselho Cientifico;
c. A Comissdo Cientifica Externa;
d. A Comissdo de Auditoria Financeira,
5. O Diretor é membro do Conselho de Direcdo da FM, nas suas faltas e impedimentos é
substituido pelo membro da Dire¢3o que designar para o efeito.

Artigo 21.2
Competéncias do Centro de Investigagdo

S5&o competéncias do Centro de Investigacao:

a) Contribuir para o desenvolvimento de investigacdo cientifica, promovendo a
realizacdo de programas e projetos de investigagdo na drea das ciéncias da
salde;

b} Apoiar a formagao cientifica de investigadores, bem como médicos e outros
praofissionais de Saude;

c) Apoiar e promover a divulgacdo cientifica e atividades de transferéncia de
conhecimento;

d) Apoiar o ensino ministrado pela FM nos seus diferentes ciclos de estudos
conducentes a obtengdo de graus, nomeadamente nos programas de mestrado
e doutoramento, e nos cursos ndo conferentes de grau;

e} Prestar servigps 3 comunidade nas areas do diagndstico especializado,
peritagens, controlo de qualidade e colaboracdo em Comissdes Nacionais e
Internacionais relacionadas com ciéncia e saude;
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h}

Promover o intercdmbio cientifico e as relacdes institucionais nacionais e
internacionais;

Assegurar o cumprimento das deliberacées dos drgdos saciais;
Elaborar o seu regulamento interno.

Artigo 22.2

Constituicdo da Comissédo de Curso

1. Paraasseguraracoordenacdo e a avaliagdo de cada ciclo de estudos conducente ao grau
de licenciado, mestre ou doutoramento, o Conselho Cientifico da FM nomeia uma
comissao de curso para cada um dos ciclos de estudos.

2. Constituem a Comissao de curso:

a)
b)

O Coordenador;
Professores do ciclo de estudos, designados de acordo com as normas a definir
pelo presente regulamento.

Artigo 23.2

Competéncias da Comissdo de Curso

Compete a Comissdo de curso:

a)

b)

f)
g)

h)

Promover a coordenagdo entre as unidades curriculares, semindrios, estagios e
outras atividades do ciclo de estudos;

Acompanhar o desenvolvimento do ciclo de estudos e, a partir dos resultados
da experiéncia, propor eventuais correges, em edicdes futuras, ao plano de
estudos, ao elenco das unidades curriculares ou & estrutura curricular;
Incentivar atividades complementares e de intercdmbio com programas do
mesmo dominio de fermagao;

Dar parecer sobre o relatdrio de autoavaliacdo do ciclo de estudos;

Propor ao Conselho Cientifico da FM, de acordo com as normas nesta vigentes,
a indigitagdo dos orientadores das dissertagdes, dos trabalhos de projeto, dos
estagios e respetivos relatorios e das teses, tendo em conta os pareceres
daqueles sobre a viabilidade dos planos de trabalhos e informac&o sobre a sua
disponibilidade;

Apreciar os planos de trabalhos mencionados na alinea anterior;

Propor ao Conselho Cientifico da FM, de acordo com as normas nesta vigentes,
a constituicdo de juris no Ambito das provas académicas de mestrado e
doutoramento, assim como no dos trabalhos de projeto ou estagios e respetivos
relatorios, mencionados na alinea f);

Exercer as demais competéncias que lhe sejam atribuidas pelos regulamentos
ou delegadas pelo Conselho Pedagdgico da FM.

1. As competéncias referidas nas alineas e) a h) sdc exercidas exclusivamente pelos
docentes que integram a comiss3o de curso.

2. A comissdo de curso relne ordinariamente em cada semestre letivo e,
extraordinariamente, quando convocada por iniciativa do coordenador ou a solicitagdo
de dois tergas dos seus membros.
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Artigo 24.2

Coordenador da Comiss3o de Curso

1. A Comissdo de Curso, a que se referem os dois artigos anteriores, & coordenada pelo
responsavel do curso, designado por Coordenador. Os membros desta comissdo devem
ser professores nas areas cientificas constituintes do ciclo de estudos.

2. Em casos justificados, o Coordenador de Comissdo de Curso pode ainda ser um
investigador doutorado da Universidade.

Artigo 25.¢

Competéncias do Coordenador da Camissado de Curso

Compete ao coordenador da Comissao de Curso:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

Representar a comissido de curso no Conselho Cientifico e Conselho Pedagogico
da FM;

Coordenar e acompanhar os respetivos trabalhos e presidir as reunides;
Assegurar a gestdo corrente do ciclo de estudos que & responsavel;

Elaborar anualmente o relatério de autoavaliagdo do ciclo de estudos e
submeté-lo a apreciagdo da comissao de curso;

Exercer as demais fun¢des e responsabilidades no ambito do sistema de gestdo
de qualidade da UCP e nos termaos previstos no Manual da Qualidade;

Exercer as competéncias que Ihe forem delegadas pela comissdo de curso ou
pelo Conselho Pedagdgico.

CAPITULO IV

Sistema de Qualidade

Artigo 26.2

Comissdo da Qualidade

1. AFM terd uma Comissdo da Qualidade com a seguinte composigdo:

a)
b)
c)
d)
e)

Diretor da FM, que preside;

Membros da Diregdo com os pelouros da investigagdo, ensino e inovagdo;
Representante para a Qualidade;

Coordenador do Gabinete de Avaliagdo e Qualidade;

Um a dois elementos externos a UCP.

2. A Comissdo da Qualidade compete:

a)

b)
c}

d)
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QOrganizar a realizagao do Ciclo de Avaliacdo e Planeamento da Qualidade da
Unidade;

Elaborar o Relatdrio da Qualidade da FM (anual) e o Plano da Qualidade (bienal);
Acompanhar e garantir o ciclo de avaliacdo e melhoria das unidades
curriculares;

Verificar as propostas para a criacdao de novos ciclos de estudo, relativamente
aos requisitos legais e cutras normas definidas no dmbito do Sistema da
Qualidade, assim como dos ciclos de estudo em funcionamento;
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e) Organizar os processos de acreditagdo.

3. O Relatério da Qualidade e o Plano da Qualidade sdo objeto de apreciagdo pelas
Comissdes de Curso e pelo Conselho Cientifico da FM, que emitirdo parecer formal.

Artigo 27.2
Representante da Qualidade

1. AFM terd um Representante para a Qualidade nomeado pelo Diretor da Faculdade.
2. Ao Representante para a Qualidade compete:
3) Estabelecer comunicagio regular com a equipa técnica do Sistema de Qualidade
da UCP, acautelando as especificidades da FM;
b) Colaborar com a equipa técnica com vista a boa implementacdo dos
procedimentos de avaliagdo na FM;
¢} Promover o envolvimento de docentes, estudantes, colaboradores e demais
partes interessadas da Faculdade no Sistema da Qualidade;
d} Apoiar a Comissdo de Qualidade da FM nas suas tarefas.

CAPITULO V

Docentes, Investigadores e Colaboradores ndo-docentes

Artigo 28.2

Docentes

1. As categorias dos docentes da FM sdo as previstas no Estatuto da Carreira Docente
da UCP.

2. Os docentes sao sujeitos a um sistema de avaliagdo de desempenho, que tera um
regulamento proprio, a aprovar pelo Conselho Cientifico da FM, e que sera objeto de
homologacao pelo Reitor.

Artigo 29.2

Investigadores

1. A FM pode contratar investigadores para o exercicio de fungdes no seu Centro de
Investigagao.

2. Osinvestigadores desenvolvem o seu trabalho de acordo com o plano de atividades
definido aquando da sua contratacdo, podendo colaborar na lecionagdo em cursos
da FM.

Artigo 30.¢

Colaboradores ndo-docentes

3. Os colaboradores ao servico da FM desenvolvem as suas atividades na direta
dependéncia da Diregdo da FM.
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4. Sempre que se justifique, os colaboradores poderdo ser integrados em gabinetes
especializados de apoio a diferentes areas da FM.

5. Os colaboradores estdo sujeitos a um processo de avalia¢do de desempenho nos
moldes definidos pela Reitoria da UCP.

CAPITULO VI

Disposigoes Finais

Artigo 31.2
Duvidas e omisstes

As duvidas de interpretagdo e as situagGes omissas que surjam da aplicagdo do presente
Regulamento sdo resolvidas pelo Diretor da FM, ouvido o Conselho de Dire¢do da FM,

Artigo 32.2
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor apos homologacdo pela Reitoria da UCP.
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