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EDITAL/0093/2023

AVISO DE ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL DE SELEGAO INTERNACIONAL
PARA A CONTRATAGAO DE DOUTORADO/A

AOQ ABRIGO DO DECRETO-LEI N.2 57/2016, DE 29 DE AGOSTO
Referéncia Interna: CBR-2023-08

1. Enquadramento

Por Despacho da Reitora da Universidade Catdlica Portuguesa, Prof.2 Doutora Isabel Capeloa Gil, foi
deliberado abrir concurso de sele¢do internacional para um lugar de investigador/a doutorado/a jlnior, em
regime de dedicacdo exclusiva, para o exercicio de atividades de investiga¢do cientifica, na area cientifica de
Ciéncias Bioldgicas, a serem desenvolvidas no Catdlica Biomedical Research Centre (CBR), integrado na
Faculdade de Medicina da Universidade Catdlica Portuguesa, em Sintra, no dmbito do projeto "Novos
reguladores da topologia do DNA durante a mitose", TopoChromo (2022.01782.PTDC).

O candidato selecionado vai integrar a equipa do Laboratério de Dindmica de Cromossomas liderado pela Prof.
Dr. Raguel Oliveira. O laboratério da Dinamica de Cromossomas investiga o modo como 05 cromossomas sao
formados e como a sua morfologia influéncia a fidelidade da divisdo celular. O projeto que o candidato
selecionado vai integrar tem como objetivo identificar novos reguladores da tipologia do DNA que
desempenhem um papel em mitose e na correta segregacdo do material genético a cada divisdo celular. O
candidato selecionado vai usar técnicas de genética classica e microscopia in vivo avangada para identificar a
funcio molecular dos novos reguladores da topologia do DNA durante a mitose, que estdo potencialmente na
base do aparecimento de patologias humanas associadas com a incorreta segrega¢do dos cromossomas.

2. Legislacdo aplicavel

Decreto-lei n.2 57/2016, de 29 de agosto, na sua redacdo atual, que aprova um regime de contrata¢do de
doutorados/as destinado a estimular o emprego cientifico e tecnolégico em todas as dreas do conhecimento
(RIEC), sem prejuizo da regulamentacdo especifica aplicavel a Universidade Catdlica Portuguesa.

3. Local de trabalho
O local de trabalho situa-se nas instala¢es da Universidade Catdlica Portuguesa, em Sintra.

4. Remunera¢ao
A remunerac¢io mensal iliquida é de €2.491,27 acrescida de subsidio de alimentagdo. A estes valores acrescem
o0s subsidios anuais de férias e de Natal.

5. Requisitos de admissao

Ao concurso podem ser opositores/as candidatos/as nacionais, estrangeiros/as e apatridas que sejam titulares
do grau de Doutor{a) em Biologia/Bioquimica ou &reas cientificas afins e detentores/as de um curriculo
cientifico e profissional que revele um perfil adequado a atividade a desenvolver.

REITORMA | Palma de Cima, 1649-023 Lishoa - Portugal | T: (+351) 217 265838 | E: gabinetereiloria@ucn,pi | wwww,MCR. Pt

Paginalde5



UNIVERSIDADE
CATOLICA
PORTUGUESA

REITORIA

Caso o doutoramento tenha sido conferido por instituigdo de ensino superior estrangeira, 0 mesmo tem de
obedecer ao disposto na legisla¢do portuguesa em matéria de registo/reconhecimento de graus estrangeiros,
para o efeito terd de ser consideradao o descrito no ponto n2 11 do presente Edital.

5.1. Requisitos Gerais

Procuramos candidatos motivados e ambiciosos com um bom nivel de independéncia para conduzir o seu
projeto, mas dentro do ambiente colaborativo do laboratério. Experiéncia consolidada em desenvolvimento
de Drosophila, biologia dos cromossomas efou técnicas de microscopia avangada, apesar de ndo essencial,
serd valorizada. Boa capacidade de comunicacdo interpessoal e bom nivel inglés falado e escrito sfo essenciais

6. Processo de selegdo
O processo de selegao deverad cumprir o artigo 5.2 do RIEC.

7. Critérios de Avaliagdo

S0 critérios de avaliagdo, a produgdo cientifica e a sua relevancia, participagdo em projetos e congressos
cientificos, orientagio de estudantes, acdes de divulgacdo cientifica, transferéncia de conhecimento e outras
atividades e experiéncias relevantes. O processo de avaliacdo inclui uma entrevista aos candidatos/as
selecionados.

0 sistema de classifica¢do final dos/as candidatos/as € expresso de 0 a 100. O valor € calculado atendendo,
sempre, que para cada item s6 sera considerada a atividade relevante para a drea do concurso, pesando cada
fator do seguinte modo:

1. Percurso cientifico e curricular {PC)

a) Producdo cientifica e/ou tecnologica: 60%;

b) Atividades de investigacdo aplicada, ou haseada na pratica: 20%,;
¢) Atividades de extensdo e de disseminacdo do conhecimento: 10%;
d) Carta de motivacdo: 10%;

e) Entrevista (E)

Sera realizada uma entrevista aos/as candidatos/as que ficarem classificados/as > 70 e nas primeiras trés
posicdes, que se destina a clarificacio de aspetos relacionados com os resultados da sua investigagdo. Solicita
se que os/as candidatos/as realizem uma apresentag¢io de 20 minutos, com recurso a um ficheiro digital no
modelo “PowerPoint”, na qual exemplifiquem as contribui¢Bes para este parametro.

Aos/As candidatos/as que sejam entrevistados serd atribuida uma nova classificagdo - para além da indicada
inicialmente - que vai basear-se na seguinte férmula:

Classificagdo final = 80% PC+ 20% E

8. Composi¢do do Juri
Em conformidade com o artigo 13.2 do RJEC o juri do concurso tem a seguinte composi¢do:
Presidente do Juri: Prof.2 Doutora Raquel Oliveira;

REITORIA | Palma de Cima, 1649-023 Lisboa - Pertugal | 7: (+351) 217 265 838 | E: gabinetereitona@uep.pl | www.ucp.pt

Pagina2de$S



UNIVERSIDADE
CATOLICA
PORTUGUESA

REITORIA

Outros membros: Prof.2 Doutora inés Milagre; Doutora Alexandra Tavares e Prof.2 Doutora Maria Jodo
Amorim.

9. Deliberagdo e forma de publicitagdo

O juri delibera através de votagdo nominal fundamentada de acordo com os critérios de selegdo adotados e
divulgados, ndo sendo permitidas abstengdes. Das reunides do juri sdo lavradas atas, que contém um resumo
do que nelas houver ocorrido, bem como os votos emitidos por cada um dos membros e respetiva
fundamentac¢do. Apos conclusio da aplicagdo dos critérios de selegdo, o juri procede a elaboragdo da lista
ordenada dos/as candidatos/as aprovados/as com a respetiva classificagdo. A deliberagdo final do jari e
homologada pelo dirigente maximo da instituigdo a quem compete também decidir da contratagdo.

A lista ordenada dos/as candidatos/as aprovados/as sera afixada nas instalages da Universidade Catdlica
Portuguesa, em em Sintra, sitas na Universidade Catdlica Portuguesa - Campus de Sintra, Estrada Octavio Pato
2635-631 Rio de Mouro, Portugal e publicitada na pagina eletrdnica https://fm.ucp.pt/catolica-biomedical-
research-centre, sendo os/as candidatos/as avisados/as por e-mail da disponibiliza¢do desta lista.

10. Audiéncia Prévia e prazo para a Deciséo Final

Apds notificagdo dos resultados, os/as candidatos/as tém 10 dias Gteis para se pronunciar. Nos 5 dias Uteis
seguintes, contados do termo do prazo para os/as candidatos/as se pronunciarem, sdo proferidas as decisdes
finais do jori.

11. Formalizagdo das candidaturas
As candidaturas sdo formalizadas mediante o envio da documentagdo e informag¢do requerida para

aletavares@ucp.pt.

As candidaturas sdo apresentadas em lingua inglesa.

A candidatura é acompanhada dos seguintes documentos:
a) Curriculum vitae, incluindo uma carta de motivagdo e a informagéo do contacto de duas referéncias.
b} Certificado de conclusido do Doutoramento com indicagdo da data da sua conclusdo.

Caso o Doutoramento tenha sido conferido por uma instituigdo de ensino superior estrangeira, o mesmo tem
de obedecer ao disposto na legislacdo portuguesa em matéria de reconhecimento de graus estrangeiros,
regulada pelo DL n2 66/2018, de 16 de Agosto. No caso de o/a candidato/a ser selecionado/a, a assinatura do
contrato fica condicionada a apresentagio do documento formal.

Aconselha-se os/as candidatos/as a consultar a pagina da Internet da Dire¢do-Geral do Ensino Superior (DGES)
para informacdes adicionais nesta matéria: https://www.dges.gov.pt/pt/pagina/reconhecimento.

12. Prazo de candidatura
Os/As candidatos/as apresentam a sua candidatura nos termos mencionados no ponto anterior, do dia 29 de
setembro de 2023 até ao dia 31 de outubro de 2023 (até as 17 horas, hora de Portugal Continental}.
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Sdo excluidos da admissdo ao concurso os/as candidatos/as que formalizem incorretamente a sua candidatura
ou que ndo comprovem o0s requisitos exigidos no presente concurso. Assiste ao juri a faculdade de exigir a
qualquer candidato/a, em caso de duvida, a apresentacdo de documentos comprovativos das suas
declaragbes.

A ndo apresentacdo dos esclarecimentos, informacdes ou documentos que sejam solicitados, no prazo de 5
dias (teis, significa a desisténcia da candidatura.

As falsas declarages prestadas pelos candidatos/as serdo punidas nos termos da lei,

13. Politica de Privacidade

A Universidade Catdlica Portuguesa & a Responsavel pelo Tratamento de Dados Pessoais nos termos do
Regulamento (UE) 2016/679 (Regulamento Geral sobre a Prote¢do de Dados).

Os dados pessoais tratados no ambito deste concurso de recrutamento destinam-se a instrugdo do mesmo, e
serdo tratados pela Universidade Catdlica Portuguesa com a finalidade de verificagdo do preenchimento, por
parte dos/as candidatos/as, dos pressupostos fixados na legislagio aplicavel para a sua contratagdo. A
oposicdo ao tratamento dos dados por parte dos/as candidatos/as inviabilizard a admissdo da candidatura e,
por conseguinte, a analise e avaliacdo da mesma.

0Os dados pessoais do Titular, se tal for indispensével para o cumprimento das obrigagdes da Universidade
Catdlica Portuguesa, poderio ser transmitidos a terceiros, a saber, as Entidades Financiadoras identificadas
no presente Edital.

O prazo de conservagdo dos dados correspondera ao prazo de cinco anos legalmente definido.

O Titular dos dados tem o direito de se opor & recolha e tratamento, de verificar, corrigir, eliminar e de limitar
a utilizacdo dos dados recolhidos. O exercicio destes direitos é excecionado quando os seus dados pessoais
s3o utilizados para salvaguarda do interesse publico, nomeadamente em casos de detecdo e prevengdo de
crimes, ou quando os mesmos estdo sujeitos a sigilo profissional.

O Titular dos dados tem direito de acesso e portabilidade dos dados.

Direitos do Titular dos Dados Pessoais: https://www.ucp.pt/pt-pt/direitos-do-titular-dos-dados

Para o exercicio dos respetivos direitos, contactar a Universidade através do enderego de e-mail
compliance.rgpd@ucp.pt ou para a morada identificada no final do presente Edital em “Contactos para
esclarecimentos”. O Titular dos dados tem sempre o direito de contactar e dirigir uma reclamacao a Comissdo
Nacional de Protecéio de Dados.

14, Politica de ndo discriminacgdo e de igualdade de acesso

A Universidade Catdlica Portuguesa promove, ativamente, uma politica de nao discriminagédo e de igualdade
de acesso, pelo que nenhum/a candidato/a pode ser privilegiado/a, beneficiado/a, prejudicado/a ou privado/a
de qualquer direito ou isento/a de qualquer dever em razdo, nomeadamente, de ascendéncia, idade, género,
orientacio sexual, estado civil, situacfo familiar, situagdo econdmica, instrugdo, origem ou condigdo social,
patrimonio genético, capacidade de trabalho reduzida, deficiéncia, doenga crénica, nacionalidade, origem
étnica ou racga, territdrio de origem, lingua, religifio, convicgbes politicas ou ideolégicas e fifiagdo sindical.
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15. Notas finais

O presente concurso destina-se, exclusivamente, ao preenchimento da vaga indicada, podendo ser feito cessar
até 3 homologacio da lista de ordenacio final dos candidatos/as e caduca com a respetiva ocupagdo do posto
de trabalho em oferta.

O presente concurso e ¢ contrato celebrado na sequéncia do mesmo apenas produzirdo efeitos caso se
verifiguem as condigdes de financiamento previstas.

O presente concurso pode ser anuiado quando ficar deserto, quando ocorrer qualquer caso de for¢a maior,
ou quando razées de ordem orcamental, supervenientes a abertura do concurso, o determinem.

Com o/a candidato/a selecicnado/a serd celebrado contrato de investigador(a) junior a termo incerto com
inicio previsto no dia 1 de dezembro de 2023 com uma duracio estimada de 26 meses (duragdo das
atividades) e que ndo ultrapassard, em qualquer circunstancia, o prazo maximo de 30 meses.

16. Contactos para esclarecimentos
Universidade Catdlica Portuguesa - Campus de Sintra, Estrada Octévio Pato 2635-631 Rio de Mouro, Portugal

Direcdo de Recursos Humanos
drh.sede@ucp.pt; 217 214 031/2

Lisboa, 19 de setembro de 2023.

A Reitora
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