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AVISO DE ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL DE SELECAO INTERNACIONAL
PARA A CONTRATAGAQ DE TECNICO/A DE LABORATORIO

Referéncia Interna:; CBR-2024-05

1. Enguadramento

Por Despacho da Reitora da Universidade Catdlica Portuguesa, Prof.2 Doutora lIsabel Capeloa Gil, foi
deliberado abrir concurso de selegdo internacional para um lugar de técnico/a de laboratério, para o exercicio
de atividades de assisténcia e gestdo de coldnias de roedores, na drea de Biologia e dreas afins, a serem
desenvolvidas no Catdlica Biomedical Research Centre (CBR), integrado na Faculdade de Medicina da
Universidade Catélica Portuguesa, em Sintra, no dmbito do ECARD: Endothelial Cells as rheostats for Age-
Related Diseases", projeto de investigagdo financiado pela Fundagio ”la Caixa” (referéncia HR22-00551).

Descri¢do das atividades de investigacio:

1. Gestdo e manutencao de colénias de roedores transgénicos {desmames, recolha de amostras para
genotipagem, cruzamentos);

2. Organiza¢ao do espago e plano de trabalhos na sua 4rea de atuacio;

3. Realiza¢do de experimentagdo animal sob supervisdo de investigadores principais, como por exemplo
pequenas cirurgias, recolha de amostras bioldgicas, inje¢dio de drogas ou outros compostos bioldgicos efou
guimicos;

4. Apoio aos investigadores na execucdo de procedimentos;

5. Realizacdo das solicitacGes de trabalho dos investigadores;

6. Apocio ao veterindrio nos programas de controlo sanitdrio e reprodugao assistida.

2. Local de trabalho
O local de trabalho situa-se nas instala¢des da Universidade Catdélica Portuguesa, em Sintra.

3. Remuneracdo
A remuneragdo mensal iliquida é de 1200€-1450€, dependendo do curriculo do candidato, acrescida de
subsidio de alimentagio. A estes valores acrescem os subsidios anuais de férias e de Natal.

4. Requisitos de admissdo

Ao concurso podem ser opositores/as candidatos/as nacionais, estrangeiros/as e apatridas que tenham
formagdo académica em ciéncias bioldgicas ou dreas afins e detentores/as de um curriculo cientifico e
profissional que revele um perfil adeguado 3 atividade a desenvolver.

Caso o grau da formacdo académica tenha sido conferido por instituicio de ensino superior estrangeira, o
mesmo tem de obedecer ao disposto na legislagdo portuguesa em matéria de registo/reconhecimento de
graus estrangeiros, para o efeito tera de ser considerado o descrito no ponto n2 9 do presente Edital.
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4.1. Requisitos gerais
— Licenciatura na area das ciéncias biolégicas;
- Pelo menos 2 anos de experiéncia em fungdes semelhantes;
—  Motivacdo para trabalhar com animais;
— Gosto pela area cientifica;
- Facilidade de comunicaco e espirito de equipa;
—  Fluéncia de inglés falado e escrito;
—  Proatividade, autonomia e espirito critico.

4.2. Requisitos especificos
— Creditacio pela DGAV como pessoa competente para realizar procedimentos e eutanasia em
roedores;
— Experiéncia em manutencio e gestdo de coldnias de roedores transgénicos;
— Experiéncia em métodos de colheita de amostras bioldgicas e técnicas de administragdo de
substancias.

5, Critérios de avaliacéo
Os critérios de avaliac3o, baseados nos requisitos identificados no ponto n.2 4, sdo os seguintes:

i. Avaliac8o curricular (50%);
ii. Experiéncia prévia (50%).

Caso se mostre necessario, os/as candidatos/as com melhor classificacio poderdo ser entrevistados/as e a
avaliacdo incidira, entdo, na sua avaliagdo curricular (40%), na sua experiéncia prévia {40%) e na entrevista de
selegio (20%).

6, Composicdo do jari

0 juri do concurso tem a seguinte composigdo:

Presidente do Juri: Prof. Doutor Cldudio Franco;

Outros membros: Prof, Douter Pedro Simas; Deoutora Lis Coelho e Doutora Ana Figueiredo.

7. Deliberacio e forma de publicitacao

O juri delibera através de votagdo nominal fundamentada de acordo com os critérios de selegdo adotados e
divulgados, ndo sendo permitidas abstences. Das reunides do jiri sdo lavradas atas, que contém um resumo
do que nelas houver ocorrido, bem como os votos emitidos por cada um dos membros e respetiva
fundamentacgdo. Apds conclusio da aplicag8o dos critérios de selegdo, o juri procede a elaboracdo da lista
ordenada dos/as candidatos/as aprovados/as com a respetiva classificagdo. A deliberacdo final do juri €
homologada pelo dirigente maximo da instituicdo a guem compete tamhbém decidir da contratagdo.

A lista ordenada dos/as candidatos/as aprovados/as sera afixada nas instalacBes da Universidade Catdlica
Portuguesa, em Sintra, sitas na Universidade Catolica Portuguesa - Campus de Sintra, Estrada Octdvio Pato
2635-631 Rio de Mouro, Portugal e publicitada na pagina eletrénica Caidlica Biomedical Research Centre |
FM-WEBSITE {ucn.pt) , sendo os/as candidatos/as avisados/as por e-mail da disponibilizacio desta lista.
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8. Audiéncia prévia e prazo para a decis3o final

Ap6s notificagdio dos resultados, os/as candidatos/as tém 10 dias para se pronunciar. Nos 5 dias seguintes,
contados do termo do prazo para os/as candidatos/as se pronunciarem, sio proferidas as decisées finais do
jari.

9. Foermaliza¢do das candidaturas

As candidaturas sdo formalizadas mediante o envio da documenta¢io e informacdo requerida para o
Imisikova@ucp. pt.

As candidaturas sdo apresentadas em |ingua inglesa.

A candidatura é acompanhada dos seguintes documentos:
a) Curriculum vitae detalhado, salientando o percurso curricular e profissional relevante as tarefas;
b) Certificado de conclusdo da formagSo académica com indicacio da data da sua conclusdo;
c¢) Carta de motivacdo, onde se demonstrem as motivacSes do/a candidato/a;
d) Se o grau da formagdo académica foi atribuido por instituicdes de ensino superior estrangeiras, o/a
candidato/a deverd submeter o Certificado de Reconhecimento respetivo ou comprovativo do pedido
de reconhecimento de acordo com o disposto na legislagio portuguesa;

Caso o grau da formag&o académica tenha sido conferido por uma instituicio de ensino superior estrangeira,
0 mesmo tem de obedecer ao disposto na legislagdo portuguesa em matéria de reconhecimento de graus
estrangeiros, regulada pelo DL n? 66/2018, de 16 de Agosto. No caso de o/a candidato/a ser selecionado/a, a
assinatura do contrato fica condicionada a apresentacio do documento formal.

Aconselha-se os/as candidatos/as a consultar a pagina da Internet da Diregdio-Geral do Ensino Superior (DGES)
para informag8es adicionais nesta matéria: https.//www.dges.gov.pt/pt/pagina/reconhecimento.

10. Prazo de candidatura

Os/As candidatos/as apresentam a sua candidatura nos termos mencionados no ponto anterior, do dia 30 de
junho de 2024 até ao dia 16 de agosto de 2024 (até as 17 horas, hora de Portugal Continental).

S3o excluidos da admissdo ao concurso os/as candidatos/as que formalizem incorretamente a sua candidatura
ou gue ndo comprovem os requisitos exigidos no presente concurso. Assiste ao juri a faculdade de exigir a
qualquer candidato/a, em caso de dlvida, a apresentacio de documentos comprovativos das suas
declaracdes.

A ndo apresentagdo dos esclarecimentos, informagBes ou documentos que sejam solicitados, no prazo de 5
dias Uteis, significa a desisténcia da candidatura.

As falsas declaragBes prestadas pelos/as candidatos/as serfio punidas nos termos da lei.

11. Politica de privacidade

A Universidade Catdlica Portuguesa € a Responsdvel pelo Tratamento de Dados Pessoais nos termos do
Regulamento (UE) 2016/679 (Regulamento Geral sobre a Protecdo de Dados).

Os dados pessoais tratados no ambito deste concurso de recrutamento destinam-se 3 instrucdo do mesmo, e
serdo tratados pela Universidade Catdlica Portuguesa com a finalidade de verificagiio do preenchimento, por
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parte dos/as candidatos/as, dos pressupostos fixados na legislagdo aplicdvel para a sua contratagdo. A
oposigdo ao tratamento dos dados por parte dos/as candidatos/as inviabilizard a admissdo da candidatura e,
por conseguinte, a andlise e avaliagdo da mesma.

Os dados pessoais do Titular, se tal for indispensdvel para o cumprimento das chrigagdes da Universidade
Catdlica Portuguesa, poderdo ser transmitidos a terceiros, a saber, as Entidades Financiadoras identificadas
no presente Edital.

O prazo de conservacéo dos dados corresponderd ao prazo de cinco anos legalmente definido.

O Titular dos dados tem o direito de se opor a recolha e tratamento, de verificar, corrigir, eliminar e de limitar
a utilizacdo dos dados recolhidos. O exercicio destes direitos é excecionado quando os seus dadaos pessoais
sdo utilizados para salvaguarda do interesse publico, nomeadamente em casos de dete¢do e prevencdo de
crimes, ou quando os mesmos estdo sujeitos a sigilo profissional.

O Titular dos dados tem direito de acesso e portabilidade dos dados.

Direitos do Titular dos Dados Pessoais: hitos://www.ucp.pt/pt-pt/direitos-do-titular-dos-dados

Para o exercicio dos respetivos direitos, contactar a Universidade através do enderego de e-mail
compliance.repd@ucp.pt ou para a morada identificada no final do presente Edital em “Contactos para

esclarecimentos”. O Titular dos dados tem sempre o direito de cantactar e dirigir uma reclamac&o & Comissdo
Nacional de Prote¢do de Dados.

12. Politica de ndo discriminacdo e de igualdade de acesso

A Universidade Catolica Portuguesa promove, ativamenie, uma politica de ndo discrimina¢io e de igualdade
de acesso, pelo que nenhum{a) candidato/a pode ser privilegiado/a, beneficiado/a, prejudicado/a ou
privado/a de qualquer direito ou isento/a de qualguer dever em razdo, nomeadamente, de ascendéncia,
idade, género, orientacio sexual, estado civil, situacdo familiar, situagdo econdmica, instrucdo, origem ou
condi¢do social, patrimdnio genético, capacidade de trabalho reduzida, deficiéncia, doen¢a cronica,
nacionalidade, origem étnica ou raca, territério de origem, lingua, religido, convicgles politicas ou ideologicas
e filiagdo sindical.

13. Notas finais

O presente concurso destina-se, exclusivamente, ao preenchimento da vaga indicada, pedendo ser feito cessar
até 3 homologacio da lista de ordenaciio final dos/as candidatos/as e caduca com a respetiva ocupacio do
posto de trabalho em oferta.

O presente concurso e o contrato celebrado na sequéncia do mesmo apenas produzirdo efeitos caso se
verifiquem as condiges de financiamento previstas.

O presente concurse pode ser anulado quando ficar deserto, quando ocorrer qualquer caso de forga maior,
ou quando razdes de ordem orcamental, supervenientes a abertura do concurso, o determinem.

Com o/a candidato/a selecionado/a sera celebrado contrato de técnico(a) de laboratdrio a termo certo com
inicio previsto no dia 1 de setembro de 2024 com uma durac¢io estimada de 6 meses (duragdo das atividades)
e que nido ultrapassard, em qualguer circunsténcia, o prazo maximo de 24 meses.
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14, Contactos para esclarecimentos

Universidade Catolica Portuguesa - Campus de Sintra, Estrada Octdvio Pato 2635-631 Rio de Mouro, Portugal

Direco de Recursos Humanos
drh.sede@ucp.pt; 217 214 031/2

Lisboa, 18 de junho de 2024.

A Reitora

l\m\ o e Cio
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