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EDITAL/0046/2022
ABERTURA DE CONCURSO DE RECRUTAMENTO DE UM PROFESSOR ASSOCIADO

DA FACULDADE DE MEDICINA, NA AREA DE SIMULACAO MEDICA

A Doutora Isabel Maria de Oliveira Capeloa Gil, Reitora da Universidade Catélica Portuguesa, faz
saber que, perante esta Reitoria, se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias uUteis, contados da data da
publicagdo do presente aviso, concurso para recrutamento de um professor associado na area disciplinar
de Simulagdo Médica.

Em conformidade com o disposto no Estatuto da Carreira Docente da Universidade Catdlica
Portuguesa e no Regulamento de Concursos de Recrutamento de Professores Associados e Catedraticos
da Universidade Catélica Portuguesa, observar-se-do os seguintes procedimentos.

1. Requisitos de admissao:

Ser titular do grau de Doutor ha mais de cinco anos, nos termos do artigo 21.° do Estatuto da
Carreira Docente.

2. O candidato deve ter doutoramento em Medicina. A sua produgdo cientifica deve ser reveladora
do interesse por este campo de estudos com foco em Medicina Clinica e Medicina Intensiva. Sera
igualmente valorizada a formagdo e experiéncia em gestdo de unidades de sadde. Para além disso, sdo
ainda requisitos os constantes do Regulamento de Recrutamento de Professores Associados e
Catedraticos da Universidade Catdlica Portuguesa e do Estatuto da Carreira Docente da Universidade
Catdlica Portuguesa, mormente nos seus artigos 12.°{n.* 1), 21.° e 23.%

O requerimento de admissado a concurso, dirigido & Reitora, deve ser instruido com:

a) Documentaos comprovativos de que o candidato reline os requisitos para ser opositor, fixados no
ndmero anterior;

b) Um exemplar em suporte digital do curricufum vitae do candidato, com indica¢do das obras e
trabalhos efetuados e publicados, bem como das atividades académicas e pedagoégicas desenvolvidas.

¢} Declaracdo de identificagdo com a natureza e fins especificos da Universidade Catélica
Portuguesa.

3. Findo o prazo estabelecido neste edital, a Reitoria comunica aos candidatos, no prazo de 3 dias
Uteis, o despacho da Reitora de admissdo ou ndo admissdo ao concurso, baseando-se este Ultimo no
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nao preenchimento das condigbes para tal estabelecidas. Os candidatos ndo admitidos podem
pronunciar-se no prazo de 10 dias Uteis, sendo a decisdo final tomada no prazo méximo de 30 dias Gteis.

4. Os candidatos admitidos a concurso devem juntar, no prazo de 30 dias Uteis, contado da data da
notificacdo do despacho de admissado (os documentos podem ser entregues em formato digital):

a) Cada um dos trabalhos mencionados no seu curriculum vitae em formato digital;

b) Relatdrio que inclua o programa, os conteidos e os métodos de ensino tedrico e pratico e de
avaliagdo das matérias de uma das Unidades Curriculares do Mestrado Integrado em Medicina que
lecionem.

¢) Um plano de desenvolvimento de carreira que inclua o projeto cientifico e pedagégico que se
propdem desenvolver na Universidade.

5. A admissdo em mérito absoluto dos candidatos depende da posse de curriculo global que o jdri
considere, fundamentadamente, revestir mérito cientifico, capacidade de investigagdo, valor da
atividade pedagégica e de outras atividades relevantes para a missdo da Universidade, j& desenvolvidas
e compativeis com as areas disciplinares em que foi aberto o concurso, e adequadas a respetiva
categoria docente.

6. Tendo em consideragdo as fun¢des a desempenhar pelos professores associados, as condicdes
e finalidades dos concursos e o propésito de assegurar transparéncia aos critérios de avaliagao e selecéo
dos candidatos, sdo estabelecidos os seguintes critérios de seriacdo em mérito relativo:

I. Componente cientifica do curriculum vitae (35%)

Publicagdo de livros, capitulos de livros, artigos e textos em revistas e volumes de | 0-15
Atas com arbitragem Cientifica (pode incluir publica¢cSes no prelo aceites, com
indicagdo de editora/titulo da revista)

Outras atividades cientificas (prémios, bolsas, pertenga a 6rgdos editoriais ou | 0-10
painéis de avaliagdo cientifica, dire¢do de sociedades cientificas ou médica
conferéncias ou comunicagdes em eventos ndo académicos, etc.)

Coordenacdo e participagdo em projetos/redes de investigagdo 0-5

Outras publicag¢des cientificas (incluindo comentarios a edi¢des criticas, artigos em | 0-5
dicionarios/enciclopédias, editoriais, prefacios, working papers, tradugBes
cientificas, relatérios cientificos
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Il. Componente pedagégica do curriculum vitae (30%)

Coordenacédo de cursos 0-10
Regéncia de unidades curriculares 0-10
Lecionag¢do de unidades curriculares nos 2.° e 3.° ciclos 0-5
Participagdo em juris académicos de provas e concursos 0-5

1. Componente de servigo do curriculum vitae (10%)

Participagdo na gestdo académica 0-5

Experiéncia em planeamento e coordenacdo de simulagdo médica 0-5

VI, Relatdrio (20%)

Relatério sobre o programa, contetdos, bibliografia e métodos de ensino e avaliagdo da disciplina,
ou de uma das disciplinas, da area para que é aberto o concurso, que lecione.

V. Plano de desenvolvimento de carreira (5%)

Em todos os elementos de ponderagdo do curricuium vitae devem ser valorizadas as candidaturas
cuja produgdo cientifica e experiéncia de investigagdo e lecionagdo mais se situem na drea ou nas areas
disciplinares para que é aberto o concurso.

7. Para o efeito da seria¢dc dos candidatos, cada membro do jiri procede, separadamente, a
graduac¢do em mérito relativo dos candidatos e, em func¢do disso, participa na vota¢do para o 1.° lugar,
depois para o 2.° lugar, e assim sucessivamente, até a ordenacgdo de todos os candidatos aprovados em
mérito absoluto. Concluida a aplicagdo dos critérios de selegdo, o juri procede a elaboracdo do projeto
de lista unitaria de ordenacdo dos candidatos.

8. O projeto de lista de ordenacdo, com a respetiva fundamenta¢ao, incluindo quanto a ndo inclusdo
nela dos candidatos ndo admitidos em mérito absoluto, é notificado aos candidatos para audiéncia
escrita, pelo prazo de 10 dias Uteis, sendo, na sequéncia disso, a lista de ordenag¢do adotada pelo jlri no
prazo maximo de 30 dias (teis.

9. A deliberagdo final do jari, a proferir no prazo maximao de 90 dias uteis, contado desde a data da
publicagdo do despacho da sua nomeacdo, é lavrada em ata, com indicagdo dos votos individualmente
expressecs e dos respetivos fundamentos, ndo sendo permitidas abstengdes.
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10. No prazo de 8 dias Uteis, a decisao final, juntamente com as atas, € enviada a Reitora para que
esta profira despacho de homologagao da lista de ordenagéo e a mande publicar.

11. Composi¢do do juri:

Doutora Isabel Maria de Oliveira Capeloa Gil, Reitora da Universidade Catdlica Portuguesa, que
preside

Prof. Doutor Antdnio Medina de Almeida, Professor Associado com Agregacdo da Faculdade de
Medicina da Universidade Catélica Portuguesa

Professora Doutora Ana lIsabel Lopes, Professora Catedritica da Faculdade de Medicina da
Universidade de Lisboa

Professor Doutor Luis Pereira da Silva, Professor Associado com Agregacdo da Faculdade de Medicina
da Universidade Nova de Lisboa

Professor Doutor Jodo Forjaz de Lacerda, Professor Catedrdtico da Faculdade de Medicina da
Universidade de Lisboa

Professor Doutor Jodo Eurico Cabral da Fonseca, Professor Catedratico da Faculdade de Medicina da

Universidade de Lisboa

12. Politica de privacidade

A Universidade Catdlica Portuguesa é a Responsavel pelo Tratamento de Dados Pessoais nos termos
do Regulamento (UE) 2016/679 (Regulamento Geral sobre a Prote¢do de Dados).

Os dados pessoais tratados no dmbito deste concurso de recrutamento destinam-se a instru¢do do
mesmo, e serdo tratados pela Universidade Catélica Portuguesa com a finalidade de verificacdo do
preenchimento, por parte dos candidatos, dos pressupostos fixados na legislagdo aplicivel para a sua
contratagdo. A oposigdo ao tratamento dos dados por parte dos candidatos inviabilizard a admisséo da
candidatura e, por conseguinte, a andlise e avaliagdo da mesma.

Os dados pessoais do Titular, se tal for indispensavel para o cumprimento das obriga¢8es da
Universidade Catdlica Portuguesa, poderdo ser transmitidos a terceiros, a saber, as Entidades
Financiadoras identificadas no presente Edital.

O prazo de conservagado dos dados corresponderd ao prazo de cinco anos legalmente definido.

O Titular dos dados tem o direito de se opor a recolha e tratamento, de verificar, corrigir, eliminar e
de limitar a utilizagdo dos dados recolhidos. O exercicio destes direitos é excecionado quando o0s seus
dados pessoais sdo utilizados para salvaguarda do interesse publico, nomeadamente em casos de
detecdo e prevencdo de crimes, ou quando 0s mesmos estdo sujeitos a sigilo profissional,
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O Titular dos dados tem direito de acesso e portabilidade dos dados.

Direitos do Titular dos Dados Pessoais: https.//www,ucp.pt/pt-pt/direitos-do-titular-dos-dades

Para o exercicio dos respetivos direitos, contactar a Universidade através do enderego de e-mail
compliance.rgpd@ucp.pt. O Titular dos dados tem sempre o direito de contactar e dirigir uma reclamagéo
a Comissdo Nacional de Prote¢do de Dados.

13. Politica de ndo discriminagdo e de igualdade de acesso

A Universidade Catdlica Portuguesa promove, ativamente, uma politica de ndo discriminagdo e de
igualdade de acesso, pelo que nenhum candidato/a pode ser privilegiado/a, beneficiado/a, prejudicado/a
ou privado/a de qualquer direito ou isento/a de qualquer dever em razdo, nomeadamente, de
ascendéncia, idade, género, orientagdo sexual, estado civil, situagdo familiar, situacdo econdmica,
instrugao, origem ou condigdo social, patriménio genético, capacidade de trabalho reduzida, deficiéncia,
doenga crdnica, nacionalidade, origem étnica ou raga, territério de origem, lingua, religido, conviccdes
politicas ou idealégicas e filiagdo sindical.

14. Notas finais

O presente concurso destina-se, exclusivamente, ao preenchimento das vagas indicadas, podendo
ser feito cessar até a homologagao das listas de ordenago final dos candidatos e caduca com a respetiva
ocupagao do posto de trabalho em oferta.

O presente concurso pode ser anulado quando ficar deserto, quando ocorrer qualquer caso de forga
maior, ou quando razdes de ordem orgamental, supervenientes a abertura do concurso, o determinem.

Com os(as) candidatos(as) selecionados(as) sera celebrado contrato de docente associado de acordo
com o que dispde o Estatuto de Carreira de Docente da Universidade Catélica Portuguesa.

Lishoa, 21 de julho de 2022.

A Reitora
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